
АКТ 
проверки готовности организации, осуществляющей образователыя\ н: 

деятельность, к новому 2019 - 2020 году 
составлен «15» августа 2019 года 

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 13 :<N ал:: 
с. Дивное 1916 

(полное наименование организации, год постройки) 

Администрация Апанасековского муниципального района Ставропольского края 
(учредитель организации) 

356720 Российская Федерация, Ставропольский край, Апанасенковский районхело Дивное, улищ 
Советская. 32 

( юридический адрес, физический адрес организации) 
Швиденко Ольга Васильевна: 8 918 766 57 98 

(фамилия, имя, отчество руководителя организации, № телефона) 

В соответствии с приказом отдела образования администрации Апанасенковск^-: 
муниципального района Ставропольского края 

(наименование органа управления образованием, издавшего приказ) 
ОТ «02» ИЮЛЯ 2019 г. № 537 в период с «13» по «15» августа 2019г. 
комиссией администрации Апанасенковского муниципального района СК 

(наименование органа управления образованием, проводившего проверку) 
в составе: 

Председатель комиссии: 

Булавинов 
Андрей Иванович 

Заместитель председателя комиссии: 

Теслицкий 
Владимир Георгиевич 

Секретарь комиссии: 

Чудикова 
Алла Николаевна 

Члены комиссии: 

Заместитель главы администрации 
Апанасенковского муниципального 
района Ставропольского края, 
председатель комиссии по дел£1М 
несовершеннолетних и зашите пра: 
Апанасенковского муниципального 
района Ставропольского края 

начальник отдела образования 
администрации Апанасенковско! ) 
муниципального район 
Ставропольского края; 

социолог отдела образования 
администрации Апанасенковского 
муниципального района 
Ставропольского края; 

Вилинский 
Игорь Иванович 

Бычков 
Александр Васильевич 

главный специалист отдела образ эвання 
администрации Апанасенковског о 
муниципального района 
Ставропольского края; 

Председатель районного совета о гп(> 
Апанасенковского муниципалы и к 
района Ставропольского края: 



Дацко 
Нелли Васильевна 

Денисенко 
Алексей Дмитриевич 

Кобыляцкая 
Татьяна Андреевна 

Купальцев 
Александр Николаевич 

Кутищев 
Дмитрий Павлович 

Матвеева 
Наталья Алексеевна 

Морозова 
Светлана Ирановна 

Неделько 
Сергей Сергеевич 

Понушкова 
Людмила Ивановна 

Лоенко Николай 
Васильевич 

Радаливский 
Александр Анатольевич 

Родитель несовершеннолетних, ^ лег 
родительского комитета МКДОУ № 11 
«Колосок» и МКОУ СОШ № 3 
с.Дивного, секретарь МКУО «Центр 
обслуживания учреждений 
образования»; 

начальник отделения надзорной 
деятельности и профилактическо т 
работы ГУ МЧС России по 
Ставропольскому краю по 
Апанасенковскому району и 
Ипатовскому городскому округу по 
согласованию) 

уполномоченный по правам ребенка 
при администрации Апанасенко1- :кс' . 
муниципального района 
Ставропольского края; 

директор муниципального казённого 
учреждения образования «Центр 
обслуживания учреждений 
образования» администрации 
Апанасенковского муниципального 
района» Ставропольского края; 

Главный специалист НЦО МОВС по 
Ипатовскому району, филиал ФГ:<У 
«УВО ВГН России по Ставрог]ольско\1\ 
краю» (Россгвардия) (по согласоваьть ") 

Председатель общественного Со> : 
председатель районного pojui i -
собрания; 

Председатель Апанасенковско]1 
районной организации профсоюза 
работников народного образования и 
науки Российской Федерации; 

Заместитель начальника полициг: (по 
охране общественного порядка) отдела 
МВД России по Апанасенковсколгу 
району (по согласованию) 

специалист 1 категории отдела 
образования администрации 
Апанасенковского 
муниципального района 
Ставропольского края: 

Государственный инспектор 
Кавказского управления Ростехн! дзор 
(по согласованию); 
государственный инспектор тр>'да (по 
охране труда) Государственной 
инспекции труда в СК (по 
согласованию); 



Репкин Максим заместитель директора ООО 
Иванович «Коммунальная служба плюс)> 

Апанасенковского муниципального 
района Ставропольского края 
(по согласованию); 

Харченко Главный специалист отдела соии^ипьно > 
Александр Викторович • развития администрации 

Апанасенковского муниципа-^ьногс 
района Ставропольского края , 
ответственный секретарь KOMiicci H ь; 
делам несовершеннолетних и зап и гс 
прав Апанасенковского муниципииibiioi 
района Ставропольского края; 

Филь Ольга ведугций специалист отдела образования 
Викторовна администрации Апанасенковского 

муниципального района 
Ставропольского края 

проведена проверка готовности муниципального казенного дошкольного образователького 
учреждения «Детский сад № 13 «Малыш» с. Дивное 

(полное наименование организации) 
(далее - организация). 

L Основные результаты проверки 

В ходе проверки установлено: 
1. Учредительные документы юридического лица (в соответствии со ст. 52 Грааддкск^ . 

кодекса Российской Федерации) в наличии и оформлены в установленном порядке: 

(полное наименование обгазовательной организации) ^ • 
(JthJL/kCQVUMX ^ ф^Лг С lULc'f СМ /УП „ , ШоМ^^ " С • '/jJU^ytX)^ 
'Щ^Ый^т^ ^АТ) от « i » у / г ^ б / г с У " 20 / i f ^ 

Свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление о г «, 
CCtlfvCjjSC "200в г. № , подтверждающее закрепление за орган тзацие» 
собственности учредителя (на правах оперативного пользования или передаче в собственное!i 
образовательному учреждению; 

Свидетельство о государственной регистрации права от «/З*^» HjOtScS^^C.'^ /У 
№ ^ п о л ь з о в а н и е земельным участком, на котором размещена срга п 
(за исключением зданий, арендуемых организацией); 

Свидетельство об аккредитации организации выдано « » 2( ^ • 

(наименование органа управления, выдавшего свидетельство) 
Серия № • срок действия свидетельства с « » 20 г 
до « » 20 года. 

Лицензия на т а в о ведения образовательной деятельности, установленной формы и выданной 
« С& » qSMjQibp^ 20У< г̂., серия j?^ , / р / , № РОО^^О/ . 
регистрационный номер S 5 

JMMtaCJ^l/iCjhiAo CiS/t/X^AjDUcoo^ и Ii£>jM- hita-U( Ortex^~ 
h j D ' ll-^ZXjIctSC (наьйенование органа управления, выдавше!^ лицензию) 

срок действия лицензии - uQ-(L(l/i o^НО 



2. Паспорт безопасности организации от «^0» ШсЛА 20/^года оформлен. 

Декларация пожарной безопасности организации от « j ; ^ » (XJllil<M9^ 20ф.. офор 

План подготовки организации к новому учебному году - IbCpytG. 'b /Qjxu i JC 
согласован установленным порядком. (разработан, не разрабоган) 

3. Количество зданий (объектов) организации - 6 единиц, в том числе обшежити! 

единиц на мест. 

(всего) 

Качество и объемы, проведенных в 20 году: 

а) капитальных ремонтов объектов - , в том числе: 

, выполнены 
(наименование объекта) (наименование организации, выполнявшей работы) 

акт приемки , гарантийные обязательства 
(оформлены, не оформлены) (имеются, не имеются) 

, выполнены 
(наименование объекта) (наименование организации, выполнявшей рабогы) 

ак1 приемки , гарантийные обязательства 
(оформлен, не оформлен) (имеются, не имеются) 

б) текущих ремонтов на объектах, в том числе: 
, выполнены 

(наименование объекта) (наименование организации, выполнявшей раб'.)ты) 

акт приемки , гарантийные обязательства 
(оформлены, не оформлены) (имеются, не имеются) 

в) иных видов ремонта па объектах образовательной организации: 

(наименование объекта, вид ремонта) 

г) потребность в капитальном ремонте (реконструкции) в новом учебном год\ 

(имеется, не имеется) 

Проведение работ необходимо 

(при необходимости проведения указанных работ, перечислить их количество и основной перечень работ). 

4. Контрольные нормативы и показатели, изложенные в приложении к лицензии 

соблюдаются (не соблюдаются): 

а) виды образовательной деятельности и предоставление дополнительных образовательны>. 
услуг: 

(наименование видов деятельности и дополнительных услуг) 

б) проектная допустимая численность обучающихся - ^(о человек; 

в) численность обучающихся по состоянию на день проверки - человек, в tovi числ(. 

человек обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий; 

г) наличие образовательных программ - ( Х л Л Л Л ^ ^ ^ 
(имеются, не имеются) 

д) наличие программ развития образовательной организации - CJ^ 
(и.меюгся, не ..lua 



ж) укомплектованность штатов организации: 

педагогических работников - ^ человек /ОО %; 

научных работников - - человек %; 

инженерно-технических работников - человек 

административно-хозяйственных работников - У 
« 

производственных работников - человек 

человек / О О %; 

учебно-воспитательных работников - ^ человек 'fOO %; 

медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции -

У человек 'fOQ' %; 

з) наличие плана работы организации на 20 ' /^ - 2 0 ^ 0 учебныг 
CCMUoAiC&f . 

(имеются, не имеются) 

5. Состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного процесса, 
оценивается как (UwipA^UJ^a^zO^^^ . 

^ ^ (удовлетворительное, неудовлетворительное). 

Здания и обьекты организации оборудованы (не оборудовань11.техническими средствам! 
безбарьерной среды для передвижения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: 

а) наличие материально-технической базы и оснащенности организации: 
.ч» 
п/п 
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2. К а б и н е т ы и н о с т р а н н о г о 
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3. К а б и н е т ф и з и к и 
4. 
5. 

б) наличие и характеристика объектов культурно-социальной, спортивной i 
образовательной сферы: 

физкультурный зал - имеется (не имеется! приспособлен (типовое помещение), ел кость, 
человек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное); 

музыкальный зал - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помещение), емкосгь 
человек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное); ' 

г) наличие и обеспеченность организации сгортивны\ 

оборудованием, инвентарем - t O J X U x y / r x Сл9( , обеспечивает 
(имеются, не имеются) (не обеспечивает прове, Siinc iai H;.-.: 

его состояние уяовлетворительное (неудовлетворительное), акт-разрешение на нспольювш'. 
спортивного оборудования в образовательном процессе от « » 20 г . 

(наименование органа оформившего акт-разрешение) 

Потребность в спортивном оборудовании: (jLi^jUUiJyx СлЗ< 



Основные недостатки: 
(наименование оборудования, количество оборудования) 

д) обеспеченность . организации учебной мебелью - удовлетвори гельнос 

(неудовлетворительное). Потребность в замене мебели: 

комплект-классов - ; доска ученическая - ; шкаф книжный - ; и тд.; 

е) обеспеченность организации бытовой мебелью - удовлетвори гс.ь; i 

(неудовлетворительное). Потребность в замене мебели: 

шкаф плательный - ^ ; стулья офисные - /С? ; кровати - ^ 0 ; и тд.; 

Основные недостатки: 

Потребность в обновлении книжного фонда 
(имеется, не имеется) 

6. Состояние земельного участка закрепленного за 

* ^ CvnoRieTRonHTenhHOP HevjioRneTRm 

Организацией 

(удовлетворительное, неудовлетворительное) 

общая площадь участка - ^Х^Г'^га; 

наличие специально оборудованных площадок для мусоросборников, их техническое 
состояние и соответствие санитарным требованиям - U.*jJjChoJYi03( / (^C^J^^/JtMy^-oyiu. 

M X U ^ ^ A ^ , Ch^J^JLhn 
(имеются (не имеются), их состояние и соответствие санитарным требованиям) 

Основные недостатки: 

наличие спортивных сооружений и площадок, их техническое состояние и соответствие 
санитарным требованиям - (jCJJjLH?/yL05(, t СхъО/уЬ -

haJloMUyn 
(имЙотся (не имёются (не имеются), их описание, состояние и соответствие требованиям безопасности) 

Требования техники безопасности при проведении занятий на укг1занны> 
объектах^^ diV • 

(соблюдаются, не соблюдаются) 

Основные недостатки: 

7. Медицинское обслуживание в организации 
(организоваМо, не организовано) 

а) медицинское обеспечение осуществляется 
(штатным, внештатным) 

медицинским персоналом в количестве человек, в том числе: 

Должность Профиль работы Количество 
ставок 

Характер работы 
(штат, договор) 

Примечание 

OML^CtChci/lOl 

i 

СииЦрОшл hlfi-
hwiAjcuX UMocaic 
'CjcCkuhux/^c^ 

шс^сскяф^ш 



Лицензия на медицинскую деятельность оформлена (не оформлена) от ( X t l f i ^ ^ J ^ 

2 0 г , № dО'Х^-0'/-СО^О S.6 регистрационный ; 

б) в целях медицинского обеспечения обучаюгцихся в организации оборудованы: 

медицинский кабинет - имеется_(не имеется), приспособлен (типовое помещение), емкост! 

- человек, состояние - удовлетворительно^неудовлетворительное); 

логопедический кабинет - имеется (не имеется)^ приспособлен (типовое помещение) 

емкость - человек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное); 

кабинет педагога-психолога - имеется (не и м ^ с я ) , приспособлен (типовое помсшен!; ; 

емкость - человек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное); 

процедурная - имеется (не имеется), приспособлен (типовое помещение), емкость -

человек, состояние - удовлетворительное (неудовлетворительное); 

Потребность в медицинском оборудовании 
(имеется, не имеется) 

(при наличии потребности указать основной перечень оборудования) 

Основные недостатки: 

8. Питание обучающихся - Н^МЬюЛ/ХЯ-О 
(о^анизовано, не организовано) 

а) питание организовано в У смену(ы), в 
(количество смен) (количество столовых) 

столовых на посадочньгх мест. Буфет на мест. 
Качество 

(имеется, не имеется) ^ ^ 

эстетического оформления залов приема пищи ь С ^ - б / с с ^ 
(Удовлетворительное, неудовлетворительное) 

гигиенические условия (соблюдения правил личной гигиены) перед приемом пищи 

(соблюдаются, не соблюдаются) 

б) процент охвата горячим питанием составляет '{ОО %, в том числе горячим питаниел 
детей из малоимущих семей в количестве чел., что составляет % от их общег( 
ко'^ичества; 

в) гфиготовление пищи о с у щ е с т в л я е т с я ^ ^ < ! ^ 2 / - t C . QotoSto/^ q/y] , 
оБи^^ЛхсЛл"(yyfipLjpli //ПоМ 

CpJDhtili оМ о3.о1йо/9г., f)00„UhMj^JiajULKQ "Qcyiob£)Ji .п/м 
(ИЗ пЯ^луктов, закупаемых организаций, полуфабрикатов по заключенным до|Ъвор^м и др.. реквизиты договора) 

Основные недостатки: 

г) хранение продуктов О^^ЩИСШуоЕ 
' (организоваЬЬ, нео] 

cxjc^ 
, не организовано) 

количество холодильного оборудования ^ - ед., 
санитарным нормам СJviL^Ujt/YJ 

(соответствует, не соответствуй) 

Основные недостатки: 

д) обеспеченность технологическим оборудованием - ЫЛ ( ^ ^ х ь С С Oi^ 
(досйточное, не достаточное) 

количество технологического оборудования ^ - ед. 

о подготовке к новому учебному голу-08 * 



его техническое состояние 
(соответствует, не соответствует нормативным требованиям) 

акты допуска к эксплуатации 
(оформлены, не оформлены) 

Требования техники безопасности при работе с использованием технологического 
оборудования 

(соблюдаются, не соблюдаются) 

Основные недостатки: 

Потребность в закупке дополнительного технологического оборудования 

(имеется, не имеется) 

(при необходимости указать наименование и количество оборудования) 

е) санитарное состояние пищеблока, подсобных помещений и технологических кх— : 
участков CjO^J^^'.IJ^ 

(соответствует, не соответст( ветствует санитарным нормам) 

Основные недостатки: 

ж) обеспеченность столовой посудой Qj~) /Chg O C h r u p ^tJboJl^ : 
^ (достаточное, не достаточное) 

з) документация и инструкции, обеспечивающие деятельность столовой и ее работников 
UyUAJJUYLCJ( 
(имеется, не имеется) 

Основные недостатки: 

и) примерное двухнедельное меню, утвержденное руководителем образсвагелыю! 
организации : 

(имеется, не имеется) 

К) питьевой режим обучающихся Ô jULAOUXXA. 
(организован, не орйнизован) 

(указать способ организации питьевого режима) 

Основные недостатки: 

л) наличие договора на оказание санитарно-эпидемиологических услуг (дераги^апия 
дезинфекция) lAj.AJjUlJyL(U3( , 

^ - л / / (имеется, не имеется) 

Ш! G.^. А/ пМ о / . Яо/^Ю^о/ 
(реквизиты договора, №, дата, организация, оказывающая услуги) 

^ 9. Нормы освещенности учебных классов (аудиторий), кабинетов сотрудников i 
производственных помещений (участков) и др. ССШ^ЩуЬ^^у^ C ^ r V ^ J J ^ J ^ 

(соответствует, не соответствует) ^ 

санитарно-гигиеническим требованиям к естественному, искусственному освещению жилых i 
общественных зданий. 

Основные недостатки: 

10.) Транспортное обеспечение организации - : 
(организовано, не организовано) 

а) необходимость в подвозе обучающихся к местам проведения зэнли!; 

(имеется, не имеется) 

б) общее количество обучающихся, нуждавшегося в подвозе к местам проведения заняти!! 

человек, % от общего количества обучающихся; 

в) обеспеченность организации транспортньши средствами, в том числе для перевозк! 

обучающихся: 
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г) наличие оборудованных мест стоянки (боксов), помещений для обслуживания и ремонта 
автомобильной техники-

установленным требованиям _ 

Основные недостатки: 

(имеется, не имеется) 

(соответствуют, не соответствуют) 

Потребность в замене (дополнительной закупке) 
количество - единиц. 

(имеется, не имеется) 

1 ]. Мероприятия по обеспечению охраны и антитеррористической защищенности организаци: 
(р/хло^^иил/к 

(выполнены, не выполнены) 

а) охрана объектов организации осуществляется 
С/г^О^г-О'^лШ 

(укачать способ охраны - сторожа, вневедомственная охрана, частная охранная организация) 

В составе ^ сотрудников. Ежедневная охрана осуществляется сотрудниками в составе 
человек. Договоры по оказанию охранных услуг заключены: 

(наименование услуг, наименование организации, № и дата лицензии на оказание услуг, № и дата договора) 

(наименование услуг, наименование организации, № и дата лицензии на оказание услуг, № и дата договора) 

б) объекты организации системой охранной сигнализации 

(оборудованы, не оборудованы) 

в) системами видеонаблюдения и охранного телевидения 
ОубоАиою^ххм^сгс 

(оборудованы, не оборудованы) 

г) прямая связь с органами М В Д . (ФСБ) организована с использоваьпи 
iOtOyhJia S^ltM^JJhjuyto Ьл 

(указать способ связи: кнопка экстренного вызова, телефон АТС и др.) 

д) территория организации ограждением O^/dIl и а о ю / Х А ^ 
(оборудовать,'Ае оборудована) 

несанкционированный доступ; 

(обеспечивает, не обеспечивает) 

е) дежурно-диспетчерская (дежурная) служба 

ж) наружным электрическим освещением 
(организована, не организована) 

(оборудовйыУне оборудованы) 

з) указательными знаками дорожного движения при подъезде к организации 

1пуд(5каНы, не оборудованы) (оборудованы, не оборудованы) 

Основные недостатки:_ 



12. Обеспечение пожарной безопасности организации нормативным требованиям; 

еЛуубмип 
(соответствует, не^^оответствует) 

а) Органами Государственного пожарного надзора в 2 0 г о д у проверка состояни!. 
пожарной безопасности kJbOjb^aXLU-u^^ . 

^проводилась, не проводилась) 

(Номер н да1а акта, наименование организации, проводившей проверку) 

Основные результаты проверки и предписан и; 

б) требования пожарной безопасности jpXJcMjDKjLhOSUO/hi CaS : 
(выполняются, не выполняются) 

в) системой пожарной _ сигнализации объекты opra ii 

(оборудованы, не оборудованы) ' ^ , , ^^ 

В организации установлена ^ О О ' Л / Ь и с М • m ( € ( J t q i x J ^ ' j U l . 
(тип (вид) пожарной сигнализации) 

обеспечивающая O/bUQOU-Ull ШШШиуЬо imqa UaIjjj^Uou^ О (ьСу^усСХхЛр 
(описание заданного вида извещения о пожа1Й и (1Тли) выдачи команд навключение автоматических установок пожаротушершя) 

Пожарная сигнализация находится : 
(исправна, неисправна) 

г) здания и объекты отганизации системами противодымной защить 
С^Лпсш.^ои-СуСК : 

(оборудованы, не оборудованы) 

д) система передачи извещений о пожаре 
(обеспечивает, не обеспечивает) 

автоматизированную передачу по каналам связи извещений о пожаре; 
е) система противопожарной защиты и эвакуации обеспечивает 

a J ^ защиту людей и имущества от воздействия o r 
(обеспечивает, не обеспечивает) 

воздействия опасных факторов пожара. Состояние эвакуационных путей и выходов 

беспрепятственную эвакуацию 
(обеспечивает, не обеспечиваст) 

обучающихся и персонала в безопасные зоны. Поэтажные планы эвакуации разработаны (не 
разработаны). Ответственные за противопожарное состояние помещений назначены (не 
назначены); 

ж) проверка состояния изоляции электросети и заземления обору.ювани; 
• Вывод на основании акта № от « » 

(проводилась, не п'){оводилась) , • 

20 года, выданного - : 
(наименование организации, проводившей проверку) (соответствует (не соответствует) нормам) ' 

з) проведение инструктажей и занятий по пожарной безопасности, а также 
ежеквартальных тренировок по действиям при пожаре 

(организовано, не организовано) 

В ходе проверки выявлены (не выявлены) нарушения требований псжар: : 
безопасности: ^ 

13. Мероприятия по подготовке к отопительному сезону в организаци! 
. 

(проведены, не проведены, проведены не с полном объеме) 

О подготовке к новому учебному году-08 * 



Отопление помещений и объектов организации осущес1вляегс> 
НОУШиб/^^лЗС 1 . 

(указать характер отсшительной системы (теплоцентраль, котельная, печное) 

состояние иХ-р(ОуЮл, 
(Удовлетворительное, неудовлетворительное) 

Опрессовка отопительной системы 
(проведена, не проведена) 

(дата и № документа, подтверждающего проведение опрессовки) 

Обеспеченность топливом составляет % от годовой потребности. Потребность i 
дополнительном обеспечении составляет %. Хранение топлива 

(организовано, не организовано) 

14. Режим воздухообмена в помещениях и объектах организаци! 
СЛ . 

(соблюдается, не соблюдается) 

Воздухообмен осуществляется за счет JLC^jLCJ'rxJbJjJxJt^O^^X. 
(указать тип вентиляции (приточная, естественная и др.) 

Состояние системы вентиляции обеспечивает (не обеспечивает) соблюдение 
установленных норм воздухообмена. "" ^ 

15. Водоснабжение образовательной организации ocyi iix- b.i;: 
(jhaxxJ^^x)/)^^ ^уЦ/гсси n^/^J-cout 

(указать снабжающук (указать снабжающую орг анизацию) 

^̂  организации: О О О O M A x C / j j L t c U y r 
" (указать С1?ггожающую организацию) 

17. Канализация dtxJJJQf 
(указать тип системы сброса стоков) 

И. Заключение комиссии 

(полное наименование организации) (полное наименование о д а н г 

К новому / f учебному году 

-а 

(готова, не готова) 

III. Основные замечания и предложения комиссии по результатам проверки 

1. В ходе проведения проверки выявлены замечания/нарушения (нужное подчерки) ь i: 

(отражаются замечания/нарушения, выявленные по основным направлениям проверки) 

2. В связи с замечаниями/нарушениями, выявленными при проведении п:)оверк1 
готовности организации к новому учебному году, комиссия рекомендует: 

руководителю образовательной организации в срок до « » 20_г. р;аз|: абота. 
детальный план устранения выявленных недостатков и согласовать его с председателе% ко .шс ; ; . 

о подг отовке к новому учебному году-08 * 



в период с «_ по « 20 г. организовать раоог-

Председатель комиссии: 

Заместитель председателя комиссии 

Секретарь комиссии: _ 

Члены комиссии 

: 

устранению выявленных замечаний/нарушений; 
в срок до « » 20_ г. представить в комиссию отчет о принятых м;ра\ 

устранению выявленных нарушений для принятиярёше^^ия. 

Булавинов А.И. 

Теслицкий В.Г. 

Чудикова А.Н. 

^ и л и н с к и й И.И. 

Бычков А. В. 

? Дацко Н.В. 

Денисенко А.Д. 

Кобыляцкая Т. А. 

_ Купальцев А.Н. 

_ Кутищев Д.П. 

Матвеева Н.А. 

Морозова-С.И. 

Неделько С.С. 

Понушкова Л.И. 

Лоенко Н.В. 

Радаливский А.А. 

Репкин М.И. 
* 

Харченко А.И. 

Филь О.В. 
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